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Voru Giimnaasiumi tootajate tunnustamise tingimused ja kord

1. ULDSATTED

Voru Glimnaasiumi (edaspidi kool) todtajate tunnustamise eesmargiks on motiveeriva ja
labimdeldud tihelepanu osutamine. Kool tunnustab tddtajaid silmapaistvate tootulemuste, kooli
mainet ja arengut edendavate tegevuste ning pikaajalise, tulemusliku ja kollegiaalse to6tamise
eest, tootaja juubeli ja/voi pensionile jidmise puhul ning to6taja abiellumisel, lapse siindimise
ja kdrgkooli 1dpetamise puhul.

2. TUNNUSTAMISE VIISID
tunnustav pilk;

suuline Kiitus;

kirjalik kiitus Stuudiumis;
direktori késkkirjaline tunnustus;
lilled, kingitus vOi muu meene;
kutse kooli tdnuiiritusele;

meene “Johannes”;
kolleegipreemia “Hea kolleeg”;
tiitel “Lemmikdpetaja’;

to0taja esitamine riiklike vai piirkondlike autasude saamiseks;
iihistiritus.

3. TUNNUSTAMISE POHIMOTTED

3.1 Tunnustamine pilgu ja/voi suulise kiitusega

3.1.1 Tunnustava pilgu ja/voi suulise kiitusega tunnustatakse todtajat {ihekordsete
tooiilesannete tulemusliku tditmise ning tirituste ettevalmistamise ja lédbiviimise eest.

3.1.2 Tunnustust avaldatakse tootajate infominutitel voi muul koosviibimisel.

3.2 Tunnustamine kirjaliku kiitusega Stuudiumis

3.2.1 Kirjaliku kiitusega Stuudiumis tunnustatakse tootajat iihekordsete tddiilesannete
tulemusliku tditmise ning iirituste ettevalmistamise ja labiviimise eest.

3.2.2 Tunnustust avaldatakse toGtajate infokirjas.

3.3 Tunnustamine direktori kiskkirjaga

3.3.1 Direktori késkkirjaga tunnustatakse tootajat tihekordsete suuremahuliste todiilesannete
tulemusliku tditmise ning suuriirituste ettevalmistamise ja 1dbiviimise eest.

3.3.2 Tunnustust avaldatakse tootajate infokirjas. Kdskkiri edastatakse tunnustatud tootaja e-
posti aadressile.

3.4. Tunnustamine lillede, kingituse v6i muu meenega

3.4.1 Lillede, kingituse v0i muu meenega tunnustatakse tootajat to6le asumisel, siinnipdeval,
kdrgkooli 16petamisel, abiellumisel, lapse slinni puhul, tema juhatatava klassi Idpetamisel ja/voi
pensionile jidmisel.

3.4.2 Tunnustus antakse iile koolitiritusel voi muul koosviibimisel.

3.5 Tunnustamine kutsega kooli tinuiiritusele
3.5.1 Kutsega kooli tinuiiritusele tunnustatakse koiki to6tajaid.
3.5.2 Tanuiiritusel antakse tootajale tile tanukiri ja kingitus.



3.6 Tunnustamine meenega “Johannes”

3.6.1 Humoorika meenega “Johannes” tunnustatakse tdotajat, kes on Oppeaasta jooksul
direktorile millegi omalaadsega silma paistnud.

3.6.2 Tunnustus antakse iile tootajate jouluiiritusel.

3.7 Tunnustamine tiitliga “Hea kolleeg”

3.7.1 Tiitliga “Hea kolleeg” tunnustatakse todtajat, kes on téotajate hinnangul dppeaasta jooksul
silma paistnud kooli pdhiviértuste kandmisel.

3.7.2 Tunnustus antakse iile giimnaasiumi 1opetamise dppendukogus.

3.8 Tunnustamine tiitliga “Lemmikopetaja”

3.8.1 Tiitliga “Lemmikdpetaja” tunnustatakse tootajat, kes on Opilaste hinnangul dppeaasta
jooksul dpilaste arengu toetamisega enim silma paistnud.

3.8.2 Sama tdotaja voib tunnustuse saada kuni kahel jirjestikusel aastal.

3.8.3 Tunnustus antakse iile kooliaasta 16puaktusel.

3.9 Tootaja esitamine riiklike voi piirkondlike autasude saamiseks
3.9.1 Esildise todtaja tunnustamiseks teeb kooli juhtkond l&htuvalt konkursi statuudist.
3.9.2 Ettepaneku td6taja tunnustamiseks voivad teha koik todtajad, Opilased ja vanemad.

3.10 Uhisiiritus

3.10.1 Koiki kooli tootajaid tunnustatakse iihistirituste korraldamisega: tarkusepédeva aiapidu,
Opetajate pdeva tdhistamine, pidulik jouluiiritus, seminar koos véljasdiduga, kooliaasta
16pupiknik ja muud thisiiritused.



